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OFFRE DE STAGE : BRAS DROIT 
 

PRESENTATION DE FERMES D’AVENIR  
Fermes d’Avenir est une association du Groupe SOS, créée en 2013, dont la mission est d’accélérer la transition 

agricole en France, en faisant pousser des fermes agroécologiques sur tout le territoire.  

Fermes d’Avenir porte la vision de fermes triplement performantes, c’est à dire des fermes qui permettent de 

nourrir la population avec des aliments sains et qualitatifs, en préservant le capital naturel planétaire et en 

garantissant une activité viable, vivable et résiliente pour les agriculteurs. 

Pour ce faire, son équipe propose différents leviers d’actions :  

 S'outiller : pour découvrir les modèles de fermes agroécologiques triplement performantes du réseau 

des Fermes d'Avenir  

 Se former : à la théorie et la pratique pour confirmer son intérêt dans un projet d'installation agricole 

ou d'autonomie alimentaire, et en acquérir les clefs de réussite  

 Se faire accompagner : pour accélérer le développement d'un projet de ferme public ou privé, de 

transition de territoire ou de filière 

 Se financer : grâce à Blue Bees, la plateforme de financement participatif dédiée à l’agroécologie et 

l’alimentation durable 

 

Le Groupe SOS est un groupe associatif, leader de l’entrepreneuriat social en Europe, et un acteur majeur de 

l’économie sociale et solidaire. Il regroupe 650 associations, entreprises sociales, établissements et services, 

qui combattent, agissent et innovent au profit des personnes en situation de vulnérabilité, des générations 

futures et des territoires. Non-lucratif, sans actionnaire, le Groupe SOS et ses 22.000 personnes employées 

agissent en France et dans plus de 40 pays dans le monde. 

 

PRESENTATION DU POSTE 

Missions du poste : Bras Droit 
Votre mission : assister le Directeur Général dans ses missions quotidiennes. Il s’agit d’un poste riche qui 

recouvre à la fois les dimensions stratégie, finance, gestion, partenariats, influence auprès du monde politique.  

Vous assumerez rapidement des responsabilités sur des enjeux prioritaires pour l’association.  

Stratégie 

• Réaliser des études de marché, des analyses et benchmark sur certains segments des secteurs 

agricole, alimentaire, environnemental, foncier et règlementaire 

 

• Aider à la réflexion autour de nouveaux produits et nouvelles activités potentielles. Prototyper et tester 
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• Préparer les RV avec la gouvernance de l’association, produire des livrables  

 

Gestion  

• Se former aux outils RH, paie et de gestion professionnels, traiter l’administratif quotidien, mettre en 

place des templates et outils pour augmenter l’efficacité 

 

• Produire des analyses adhoc sur les finances de l’association 

 

• Aider au pilotage de la performance  

 

Partenariats et influences 

• Préparer et participer aux RV avec les partenaires stratégiques, des élus et agents de l’Etat 

 

Vous serez amené(e) à travailler avec les Responsables des autres pôles de Fermes d’Avenir, mais également 

avec les autres associations du pôle « Alimentation » du secteur Transition Ecologique du GROUPE SOS. 

 

Profil recherché 
Vous êtes diplômé(e) d’une formation académique de premier plan. Vous vous intéressez fortement à la 

thématique de l’agroécologie et/ou de l’écologie. Vous avez envie de vous investir fortement dans une 

association en croissance.  

 

Conditions du poste 
Prise de poste : dès que possible 

Type de contrat : Stage 

Localisation du poste : Locaux au cœur de Paris, partagés avec le secteur Transition Ecologique du Groupe 

SOS. 

Télétravail : Télétravail partiel 

Salaire : rémunération de stage + Tickets Restaurants + 50% Pass Navigo  

Pour postuler : merci de remplir le formulaire suivant 

https://tally.so/r/w48eMA

